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Standaardformulier 
publicatieplicht 
ANBI Algemeen

1 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer 
van Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

- Primaire sector - 

- Secundaire sector (indien van toepassing) - 

- Secundaire sector (indien van toepassing) - 

Stichting Gast-Huis Antoni van Leeuwenhoek Ziekenhuis

41209436

Plesmanlaan 123, 1066 CX AMSTERDAM

0203462020

gast-huis@nki.nl

www.gast-huis.nl

009121821

Gezondheid - Patiënten en families

Nederland

3

74

Drs Remko J. Eddes voorzitter

Ir. Franca C.M. Blomjous penningmeester a.i.

Ir. Robert Clement

Dr. Froukje de Vries

X
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1 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?

Het Gast-Huis Antoni van Leeuwenhoek Ziekenhuis biedt logies aan familie en/of vrienden van
patiënten die in het Antoni van Leeuwenhoek verblijven, evenals aan patiënten die poliklinisch
worden behandeld. Het beleid is om logies tegen een zo laag mogelijke prijs aan te bieden. De
omvang van de bijdrage uit donaties, subsidies en legaten alsmede het bezettingspercentage zijn
hierbij van groot belang.

Aanbieden van logies in 15 gastenkamers door dagelijkse leiding en 74 vrijwilligers. In 2025 betrof
dit 4.443 overnachtingen.

Het Gasthuis is een stichting en is afhankelijk van logiesgelden (een kamerovernachting kost 45
euro voor 1 of 2 personen), sponsoren, donaties en legaten en werkt zonder winstoogmerk.
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1 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleids bepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten-
verslag. Vul de link in waar het 
activiteiten verslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar de jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor-
beeld spaar rekening, 
beleggingen etc).

Open

Open

De verkregen inkomsten worden besteed aan lasten uit hoofde van personeelsbeloningen,
huisvestingskosten, exploitatie- en machinekosten, verkoopkosten, kantoorkosten en algemene
kosten. Het vermogen van het Gasthuis wordt aangehouden op verscheidene spaarrekeningen.

https://www.gast-huis.nl/informatie-gasthuis-avl/organisatie-leiding-bestuur

De bestuursleden van de Stichting Gasthuis van het Antoni van Leeuwenhoek Ziekenhuis opereren
belangeloos: zij ontvangen geen vacatiegeld en ook geen andere kostenvergoedingen. Alleen de
dagelijkse leiding valt onder een salarisregeling.

https://www.gast-huis.nl/informatie-gasthuis-avl/organisatie-leiding-bestuur
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3 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 
en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Giften

Bijdragen van loterijinstellingen

Financiële baten

Overige giften

Overige baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

Som van alle baten € €
+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiële lasten

Overige lasten

Saldo van baten en lasten € €

€ €

€ €
+ +

Som van de lasten

2025 2024 (*)

0 0

50000 50000

48550 48550

98550 98550

0 0

18363 23722

0 0

0 0

0 0

18363 23722

187126 180289

8706 11172

4819 4676

317564 318409

0 0

0 0

0 0

0 0

194438 167387

59947 52315

59717 55935

0 0

22566 21039

336668 296676

-19104 21733
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3 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.

Open

https://www.gast-huis.nl/informatie-gasthuis-avl/organisatie-leiding-bestuur

https://www.gast-huis.nl/informatie-gasthuis-avl/organisatie-leiding-bestuur



